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9.3.3. no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da ciéncia deste acérddo, encaminhe a
este Tribunal, por cdpia, comprovante da data em que o interessado dele tomar
conhecimento.

10. Ata n° 39/2020 - 22 Camara.

11. Data da Sessdo: 3/11/2020 - Telepresencial.

12. Cddigo eletronico para localizagdo na pagina do TCU na Internet: AC-12296-
39/20-2.

13. Especificagdo do quérum:

13.1. Ministros presentes: Aroldo Cedraz (na Presidéncia), Raimundo Carreiro e Ana
Arraes (Relatora).

13.2. Ministro-Substituto convocado: André Luis de Carvalho.

13.3. Ministro-Substituto presente: Marcos Bemquerer Costa.

ACORDAO N2 12297/2020 - TCU - 22 Camara

1. Processo TC 037.211/2019-6

2. Grupo Il - Classe Il - Tomada de Contas Especial.

3. Responsavel: Leda Borges de Moura (CPF 576.951.806-53).

3.1. Interessada: Superintendéncia do Desenvolvimento do Centro-Oeste (CNPJ
13.802.028/0001-94).

4. Unidade: Municipio de Valparaiso de Goias/GO.

5. Relatora: ministra Ana Arraes.

6. Representante do Ministério Publico: procurador Sérgio Ricardo Costa Caribé.

7. Unidade Técnica: Secretaria de Controle Externo de Tomada de Contas Especial
- SecexTCE.

8. Representacdo legal: Pedro Nunes Nébrega (OAB/GO 4.183) e Rodrigo Mota
Nobrega (OAB/GO 22.176) representando Leda Borges de Moura.

9. Acérddo:

VISTA, relatada e discutida esta tomada de contas especial, instaurada pela
Superintendéncia de Desenvolvimento do Centro-Oeste (Sudeco) em desfavor de Leda
Borges de Moura, ex-prefeita municipal de Valparaiso de Goias/GO, gestdo 2009-2012, em
razdo de omissdo no dever de prestar contas dos recursos federais repassados por meio do
Convénio 00950/2008, firmado entre a Sudeco e aquela municipalidade, cujo objeto
consistiu na execugdo de pavimentagdo asfaltica urbana em CBUQ em dois acessos a
Rodovia BR-040.

ACORDAM os ministros do Tribunal de Contas da Unido, reunidos em sessdao da 22
Camara, ante as razGes expostas pela relatora, e com fundamento nos arts. 19, inciso |, 16,
inciso Ill, alineas "a" e "c", e §39, 19, 23, inciso I, 26 e 28, inciso Il, da Lei 8.443/1992 c/c
os arts. 209, incisos | e Ill, 210, 214, incisos | e Ill, e 215 a 217 do Regimento Interno,
em:

9.1. acolher parcialmente as razbes de justificativa de Leda Borges de Moura e
julgar irregulares suas contas;

9.2. condena-la ao recolhimento aos cofres do Tesouro Nacional da quantia a seguir
especificada, atualizada monetariamente e acrescida de juros de mora a partir da data
discriminada até a data do pagamento:

Data de ocorréncia Valor histérico (RS)

29/4/2009 100.000,00

9.3. fixar prazo de 15 (quinze) dias, a contar da notificagdo, para comprovagao,
perante o Tribunal, do recolhimento da divida acima imputada;

9.4. autorizar a cobrancga judicial da divida, caso ndo atendida a notificagdo;

9.5. autorizar o seu pagamento em até 36 (trinta e seis) parcelas mensais
consecutivas, caso venha a ser solicitado pela responsavel antes do envio do processo para
cobranga judicial;

9.6. fixar o vencimento da primeira parcela em 15 (quinze) dias, a contar do
recebimento da notificagdo, e o das demais a cada 30 (trinta) dias, com incidéncia dos
respectivos encargos legais sobre o valor de cada prestagdo;

9.7. alertar a responsavel que a inadimpléncia de qualquer parcela acarretara
vencimento antecipado do saldo devedor;

9.8. enviar coOpia desta deliberagio ao procurador-chefe da Procuradoria da
Republica no Estado de Goids, para as providéncias cabiveis;

9.9. dar ciéncia desta deliberagdo a Superintendéncia de Desenvolvimento do
Centro-Oeste.

10. Ata n°® 39/2020 - 22 Camara.

11. Data da Sessdo: 3/11/2020 - Telepresencial.

12. Cddigo eletronico para localizagdo na pagina do TCU na Internet: AC-12297-
39/20-2.

13. Especificagdo do quérum:

13.1. Ministros presentes: Aroldo Cedraz (na Presidéncia), Raimundo Carreiro e Ana
Arraes (Relatora).

13.2. Ministro-Substituto convocado: André Luis de Carvalho.

13.3. Ministro-Substituto presente: Marcos Bemquerer Costa.

ENCERRAMENTO

As 11 horas e 22 minutos, a Presidéncia encerrou a sess3o, da qual foi lavrada esta
ata, a ser aprovada pela Presidente e homologada pela Segunda Camara.

ELENIR TEODORO GONCALVES DOS SANTOS
Subsecretaria da 22 Camara

Aprovada em 4 de novembro de 2020.

ANA ARRAES
Presidente

Entidades de Fiscalizacao
do Exercicio das Profissoes Liberais

CONSELHO FEDERAL DE BIOMEDICINA
RESOLUCAO N2 330, DE 5 DE NOVEMBRO DE 2020

Regulamenta o novo Cddigo de Etica do Profissional
Biomédico.

O Conselho Federal de Biomedicina - CFBM, no uso de suas atribuigdes
conferidas pela Lei n? 6.684, de 03/09/79, modificada pela Lei n? 7.017 de 30/08/82,
ambas Regulamentadas pelo Decreto n2 88.439, de 28 de junho de 1983, em consonancia
com a Lei n? 6.838, de 29 de outubro de 1980 e Lei n? 9.784, de 29 de janeiro de 1999,
e suas alteragdes.

CONSIDERANDO as normas constituidas pela organizagdo dos Conselhos
Federal e Regionais de Biomedicina, que sdo o¢rgdos disciplinadores dos profissionais
biomédicos;

CONSIDERANDO as condigées e procedimentos desempenhados pelos
profissionais biomédicos no exercicio de suas fungbes, bem como, na observdncia dos
preceitos éticos e disciplinares;

CONSIDERANDO que os Conselhos sdo destinados a zelar pela fiel observancia
dos principios da ética e do profissional biomédico, de consequéncia de seu exercicio
profissional;

CONSIDERANDO que os Conselhos de Biomedicina, tem o munus publico pelo
eficiente desempenho ético da Biomedicina, e ainda, o precipuo de zelo e pelo correto
conceito dos profissionais que exercem suas atividades de forma legal;

CONSIDERANDO que as normas constituidas no Cdédigo de Etica do Profissional
Biomédico, sdo submetidas as regras constitucionais vigentes;

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05152020110600164

CONSIDERANDO que o Conselho Federal reunido em sessdo plendria de n? de
06 de agosto de 2020, decidiu pela aprovagdo do novo Cddigo de Etica do Profissional
Biomédico, resolve: )

Art. 12 Aprovar o Cdodigo de Etica do Profissional Biomédico, anexo a esta
Resolugdo.

Art. 22 Fica revogada a resolugdo n2 198, de 21 de fevereiro de 2011 e demais
disposi¢cdes em contrario.

SILVIO JOSE CECCHI
Presidente do Conselho

) ) ANEXO )
CODIGO DE ETICA DO PROFISSIONAL BIOMEDICO

O CONSELHO FEDERAL DE BIOMEDICINA, institui o Cédigo de Etica, sabendo
que o profissional biomédico, pela sua natureza em cuidar do interesse da saude humana
e animal que norteia seus principios sempre na busca da verdade real, jamais deixando-
se aniquilar por atos que ndo sejam fiéis ao seu juramento. Assim, todo profissional
biomédico representa uma parcela de grandeza especialmente pelo reconhecimento
publico daqueles que utilizam de seus préstimos, visto que age com retiddo, em perfeita
sintonia com as necessidades sociais a que se dirige e a0 bem comum. O presente
Cdodigo, certamente abrira oportunidades e projegdes diversificadas, resultando em
beneficios a sociedade. Este Cddigo, desta forma, tem duas vertentes, que ndo se
excluem, mas se completam: a consolidagdo e o interesse sobre a protecdo daqueles que
utilizam dos servigos prestados pelos profissionais biomédicos e a consolidagdo das
normas de prevengdo e praticas de nossos profissionais, visando unicamente serem fiéis
aos principios éticos, e no dominio da ciéncia servindo com lealdade ao usudrio e a
sociedade.

Preambulo

| - O presente Codigo contém as normas éticas que devem ser seguidas pelos
profissionais biomédicos no exercicio da profissdo, independentemente da fungdo ou
cargo que ocupem;

Il - As organizagdes de prestacdo de servigos biomédicos estdo ligadas no que
couber as normas deste Cddigo;

Il - Para o exercicio da Biomedicina, é obrigatdria a inscricio no Conselho
Regional;

IV - A fim de garantir o acatamento e execugdo deste Cddigo, é dever do
profissional biomédico comunicar ao Conselho Regional de Biomedicina, com discrigdo,
fundamento e provas, de fatos que tenha conhecimento e que caracterizem possivel
infragdo do presente Cdédigo e das Normas que regulam o exercicio da profissdo de
biomédico;

V - A fiscalizagdo do cumprimento das normas estabelecidas neste Codigo €
atribuicdo das Comissdes de Etica, dos Conselhos Federal e Regionais de Biomedicina, das
autoridades da area de saude e dos biomédicos em geral;

VI - Os infratores sujeitar-se-do as penas disciplinares previstas em leis
vigentes e neste Cddigo;

VIl - O biomédico é profissional da saude e obrigatoriamente tem que
contribuir para a salvaguarda da salde publica em geral, e as agdes de educagdo dirigidas
a sociedade.

CAPITULO |

Dos Principios Gerais

Art. 12 A Biomedicina é uma profissdo a servico da salude humana, animal e
da coletividade e deve ser exercida sem discriminacdo de qualquer natureza;

Paragrafo Unico - No exercicio de suas atividades o biomédico submeter- se-
4 as normas do presente CAdigo, cuja transgressao resultarda em sangGes disciplinares por
parte do Conselho Regional de Biomedicina, ap6s apuracdo executada pela Comissdo de
Etica.

Art. 22 O Cédigo de Etica do Profissional Biomédico regula os direitos e
deveres do profissional com inscrigdo no Conselho Regional de Biomedicina.

Art. 32 O profissional biomédico inscrito no Conselho Regional de Biomedicina
responde pelos atos que praticar ou pelos que autorizar no exercicio da profisséo.

CAPITULO I

Deveres Profissionais do Biomédico

Art. 42 Obriga-se o biomédico a:

| - Zelar pela existéncia, fins e prestigio dos Conselhos de Biomedicina, dos
mandatos e encargos que lhe forem confiados e cooperar com os que forem investidos
de tais mandatos e encargos;

Il - Manifestar, quando de sua inscrigdo no Conselho, a existéncia de qualquer
impedimento para o exercicio da profissdo e comunicar, no prazo de trinta dias, a
superveniéncia de incompatibilidade ou impedimento;

IIl - Respeitar as leis e normas estabelecidas para o exercicio da profissdo;

IV - Guardar sigilo profissional;

V - Exercer a profissdio com zelo e probidade, observando as prescrigdes
legais;

VI - Zelar pela prépria reputagdo, mesmo fora do exercicio profissional;

VIl - Representar ao poder competente contra autoridade e empregado por
falta de exagdo no cumprimento do dever;

VIIl - Pagar em dia, anuidade, taxas, emolumentos e multas devidas ao
CRBM

IX - Observar os ditames da ciéncia e da técnica, bem como as boas praticas
no exercicio da profissao;

X - Respeitar a atividade de seus colegas e outros profissionais;

Xl - Zelar pelo perfeito desempenho ético da Biomedicina e pelo prestigio e
bom conceito da profissdo;

XIl - Comunicar as autoridades sanitarias e profissionais, com discricdo e
fundamento, fatos que caracterizem infracdo a este Cdédigo e as normas que regulam o
exercicio das atividades biomédicas;

XllI - Comunicar ao Conselho Regional de Biomedicina e as autoridades
sanitarias a recusa ou a demissdo de cargo, fungdo ou emprego, motivada pela
necessidade de preservar os legitimos interesses da profissdo, da sociedade, da salde
publica e do meio ambiente;

XIV - Denunciar as autoridades competentes quaisquer formas de poluigdo,
deterioragdo do meio ambiente ou riscos inerentes ao trabalho, prejudiciais a saude e a
vida;

XV - Oficiar pelos canais competentes ao CRBM todos os vinculos profissionais,
com dados completos da empresa (razdo social, nome dos sdcios, CNPJ, enderego, horario
de funcionamento e, se possuir, informar a responsabilidade técnica), manter atualizado
o enderecgo residencial, telefones e e-mail;

XVI - Oficiar pelos canais competentes, com antecedéncia minima de 15
(quinze) dias ao CRBM que estiver inscrito sobre o seu afastamento provisério e/ou
definitivo dos locais onde exercer a Responsabilidade Técnica.

XVII - Solicitar, por escrito ao CRBM que estiver inscrito, a suspensdo ou
cancelamento do registro quando ndo estiver exercendo a profissdo.

XVIIl - Comprovar documentalmente ao CRBM, em consonancia com as
exigéncias e regulamentos em vigor, o aprimoramento profissional adquirido para que lhe
seja conferida a respectiva habilitagdo.

XIX - Solicitar a transferéncia quando for atuar em outra jurisdigdo.

CAPITULO 1l

Do Exercicio Profissional

Art. 52 No exercicio de sua atividade, o biomédico também devera:

| - Empregar todo o seu zelo e diligéncia na execugdo de seus misteres;

Il - Ndo divulgar resultados ou métodos de pesquisas que ndo estejam,
cientifica e tecnicamente, comprovados;

IIl - Defender a profissdo e prestigiar suas entidades;

IV - N&do criticar o exercicio da atividade de outras profissoes;

V - Selecionar, com critério e escrupulo, os auxiliares para o exercicio de suas
atividades, reconhecidas pelo CFBM, sob sua responsabilidade, utilizando os insumos e
tecnicas adequadas;
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VI - Agir com dignidade e retiddo para com seus colegas, contribuindo para a
harmonia da profissdo;

VIl - Ndo ser conivente com erro e comunicar aos érgdos de fiscalizagdo
profissional as infrages legais e éticas que forem de seu conhecimento;

VIII - Receber justa remuneragao por seu trabalho, a qual devera corresponder
as responsabilidades assumidas e aos valores de remuneragdo e honorarios fixados pela
entidade competente da classe;

IX - Zelar sempre pela dignidade da vida;

X - Cooperar com a protegdo do meio ambiente e da saude publica;

Xl - Ndo participar de qualquer tipo de experiéncia com fins bélicos, eugénicos
ou em que se constate desrespeito a algum direito inaliendvel da vida;

Xll - O biomédico ndo poderda praticar procedimentos que ndo sejam
reconhecidos pelo CFBM;

Xl - Nao praticar ato profissional que cause dano fisico, moral ou psicoldgico
ao usudrio do servico que possa ser caracterizado como impericia, negligéncia ou
imprudéncia;

XIV - Ndo deixar de prestar assisténcia profissional efetiva ao estabelecimento
ou usuario com o qual mantém vinculo na prestagdo de servicos, ndo permitindo a
utilizagdo do seu nome por qualquer estabelecimento ou instituicdo onde ndo exerga
efetivamente suas atividades;

XV - Ndo realizar ou participar de atos fraudulentos relacionados a profissdo
biomédica, em todas as suas atividades reconhecidas pelo CFBM;

XVI - N3o declarar e/ou induzir entendimento de possuir habilitacdo que n3o
possa comprovar ou ndo reconhecida pelo CFBM;

XVIl - N3o exercer a profissio em estabelecimento que ndo esteja
devidamente registrado nos érgdos de fiscalizagdo sanitaria e do exercicio profissional;

XVIIl - N3o se omitir e/ou acumpliciar-se com os que exercam ilegalmente a
Biomedicina, ou com profissionais ou instituicdes biomédicas que pratiquem atos
ilicitos;

XIX - Ndo manter vinculo com entidade, empresas ou outro designo que os
caracterizem como empregado, credenciado ou cooperado quando as mesmas se
encontrarem em situagdo ilegal, irregular ou inidénea;

XX - N&o se prevalecer do cargo de gestor ou de empregador para
desrespeitar a dignidade humana;

Paragrafo Unico: Quando atuante no servico publico, é vedado ao
biomédico:

a) utilizar-se do servigo ou cargo publico para executar trabalhos de empresa
privada de sua propriedade ou de outrem;

b) cobrar ou receber remuneragdo do usuario do servigo;

c) reduzir, irregularmente, quando em fungdo de gestor, a remuneragdo
devida a outro biomédico.

CAPITULO IV

Direitos do Biomédico

Art. 62 S3o direitos do Biomédico:

| - Exercer com liberdade e dignidade a Biomedicina em todo o territério
nacional sem ser discriminado por questdes de credo religioso, sexo, raga, nacionalidade,
orientagdo sexual, idade, condigdo social, opinido politica ou de qualquer outra
natureza;

Il - Indicar falhas nos regulamentos e normas das instituicdes em que trabalhe,
quando as julgar indignas do exercicio da profissdo ou prejudiciais a coletividade, devendo
dirigir-se, nesses casos, aos Orgdos competentes e, obrigatoriamente ao Conselho
Regional de Biomedicina de sua jurisdigdo;

Ill - Recusar-se a exercer sua profissdo em instituicdo publica ou privada onde
as condigcbes de trabalho sejam indignas ou possam prejudicar pessoas e mesmo a
coletividade;

IV - Suspender suas atividades, individual ou coletivamente, quando a
instituicdo publica ou privada para qual labore deixar de oferecer condi¢Ges minimas para
o exercicio da profissdo ou ndo o remunerar condignamente, ressalvadas as situages de
urgéncia e emergéncia, devendo comunicar incontinente sua decisdo ao Conselho
Regional de Biomedicina ao qual seja inscrito;

V - Resguardar o sigilo profissional;

VI - Ter respeitada, em nome da liberdade de profissdo e do sigilo profissional,
a inviolabilidade do seu local de trabalho, de seus arquivos e dados, de sua
correspondéncia e de suas comunicagdes em qualquer tipo de midia, salvo caso de
requisicao judicial;

VIl - Requerer desagravo publico ao Conselho Regional de Biomedicina quando
atingido no exercicio de sua profissdo;

VIII - Usar os simbolos privativos da profissdo de biomédico;

IX - Reclamar, por escrito, perante qualquer juizo ou autoridade, contra a
inobservancia deste cddigo e da legislagdo pertinente a profissdo de biomédico;

X - Dispor de boas condigdes de trabalho e receber justa remuneragdo por seu
desempenho;

Xl - Nao se deixar explorar por terceiros seja com objetivo de lucro, finalidade
politica ou religiosa;

XIl - Manter o sigilo profissional é inerente a profissdo, impondo-se o seu
respeito, salvo grave ameaca ao direito a vida, a honra, ou quando o biomédico se veja
afrontado pelo proéprio usuario e, em defesa prépria, tenha que revelar segredo, porém
sempre restrito ao interesse da justica;

Xlll- Exercer simultaneamente a atividade profissional em mais de uma
jurisdi¢do, desde que inscritos nas mesmas.

CAPITULO V

Dos Limites para Propaganda, Publicidade e Anuncio da Atividade
Biomédica.

Art.7¢ A atividade do profissional biomédico é de sua exclusiva
responsabilidade

Art. 82 Considera-se propaganda, publicidade ou anuncio, qualquer divulgagdo
relativa a atividade profissional oriunda ou promovida pelo profissional biomédico,
independentemente do meio de divulgagdo.

I- A participagdo do profissional biomédico na divulgacdo de assuntos de seu
ambito profissional deve-se pautar pela prévia condicio de conteldo que apresente
evidéncias cientificas, visando primordialmente o esclarecimento e a educagdo da
populagdo, além do interesse publico, vedada a autopromogdo, a pratica enganosa,
abusiva ou em desacordo aos direitos do consumidor;

II- E obrigagdo do profissional biomédico observar os principios éticos de sua
profissdo na publicidade, propaganda ou anuncio, em especial no campo dos
procedimentos assistenciais;

Il- O profissional biomédico, responsavel legal/administrador e/ou
Responsavel Técnico por estabelecimento, de igual forma torna-se responsavel pela
publicidade, propaganda e/ou anlncio que a Pessoa Juridica realizar.

Art. 92 Na propaganda, publicidade ou anuncio individual ou coletiva, deverdo
constar:

a) nome do biomédico, da pessoa juridica e seus respectivos numeros de
inscricdes no Conselho;

b) habilitagdes devidamente registradas;

c) titulos do profissional;

d) enderegos e horérios de trabalho;

Art. 10 O profissional biomédico poderd divulgar os titulos,
cursos/capacitagdes/atualizacbes que participou, apds sua inclusdo na area de atuagdo.

§ 12 - O biomédico podera utilizar midia exterior e/ou midia eletrdnica,
obedecendo a legislagdo pertinente. As midias deverdo obedecer as indicagdes constantes
do artigo 92 e alineas, ainda:

| - A divulgacdo de autorretratos (selfies) de biomédicos, acompanhados de
usuario ou ndo, desde que com autorizagdo prévia do usuario ou de seu representante
legal, através de Termo de Consentimento Livre e Esclarecido - TCLE;

Il - Toda atividade passivel de autorizagdo do usudrio deverd ser
obrigatoriamente encaminhada ao respectivo conselho via digital, sob responsabilidade
exclusiva do Responsavel Técnico - RT;

Il - Divulgagdo de imagens por biomédico responsdvel pela sua execugdo
cientificamente comprovada, com autorizagdo prévia do usudrio ou de seu representante
legal, através de TCLE;

IV - Publicar imagens e resultado final de procedimentos, salvo nos casos onde
houver, além do TCLE para esse fim, os seguintes dizeres constantes na descricdo ou
legenda da pega publicitaria: "Esta imagem ndo representa, em hipdtese alguma, garantia
de resultado. Cada ser humano tem caracteristicas anatomicas e fisioldgicas Unicas";

V - No caso de divulgagdo de imagens relativas aos procedimentos, conhecidos
como "antes" e "depois" devera constar legenda nas imagens contendo a seguinte
informagdo autorizada em TCLE: "divulgacdo autorizada pelo usudrio".

Art. 11 E vedado ao biomédico:

a) adulterar dados visando beneficiar-se individualmente ou a
instituicdo/estabelecimento que representa, assessora ou integra.

b) usar expressGes que caracterizem ou garantam, prometam ou induzam a
determinados resultados do procedimento, sem efetiva comprovagdo, bem como utilizar-
se de expressGes como "o (a) melhor", "o (a) mais eficiente", "o (a) Unico (a) capacitado
(a)", "resultado garantido" ou outras capazes de induzir o usudrio ao erro,
sensacionalismo, a autopromogdo, a concorréncia desleal, a mercantilizacdo da
Biomedicina ou a promessa de resultado;

Paragrafo Unico - Sdo consideradas praticas de mercantilizagdo indevida a
divulgagdo de pacotes de servigos, promogdes, ofertas, e/ou beneficios financeiros de
qualquer natureza.

c) publicar imagens de usudrios, salvo com prévia e expressa autorizagdo do
usuario ou de seu representante legal;

d) Expor o usuario como forma de divulgar técnica, método ou resultado ndo
efetivamente comprovado cientificamente. Ressalvando a divulgagdo de imagens relativas
a atividades biomédicas, desde que haja a autorizacdo expressa do usudrio ou de seu
representante legal.

e) Utilizar-se de qualquer imagem que possa induzir a um resultado enganoso,
levando o usudrio em erro.

f) divulgacdo de imagens que permitam a identificacgdo de equipamentos,
instrumentais, materiais, substancias e respectivas marcas visando autopromogao;

g) divulgacdo de videos e/ou imagens que demonstrem as técnicas de
procedimentos para leigos com contetddo relativo ao transcurso e/ou a realizagdo das
atividades, exceto em publicagGes cientificas.

h) promover publicidade enganosa ou abusiva que afete ou prejudique a
sociedade.

i) Ser conivente ou omisso as praticas lesivas ao usuario;

j) fazer afirmagbes e citagbes ou exibir tabelas e ilustragdes relacionadas a
informagdes que ndo tenham sido extraidas ou baseadas em publicagdes de érgaos e
entidades oficiais, de uso tradicional reconhecido, de valor académico com fundamento
em literatura consolidada e/ou baseada em publicagbes ou evidéncias cientificas;

k) adotar praticas contrarias a lei, a ordem publica ou aos bons costumes;

I) divulgar pregos de servigos ou formas de pagamento para captagdo de
usuario em desacordo aos direitos do consumidor e com o cddigo de ética, evitando
assim a mercantilizagdo e a concorréncia desleal

m) oferecer vantagem, ganho ou beneficio financeiro a terceiro em retribuigédo
ou troca de obtengdo de servigo;

n) negar ao usuario ou seu responsavel informag¢do de qualidade, confidvel e
rastreavel cientificamente dos procedimentos;

0) anunciar titulos académicos que ndo possa comprovar ou habilitagdo e/ou
especialidade para a qual ndo esteja qualificado;

p) publicar em seu nome trabalho cientifico do qual ndo tenha participado;

q) atribuir como de sua autoria exclusiva trabalho realizado por seus
subordinados ou outros profissionais, mesmo quando executados sob sua orientagdo e
supervisao;

r) utilizar-se, sem referéncia ao autor ou sem a sua autorizagdo expressa, de
informagoes, dados ou opinides ainda ndo publicados ou divulgadas em veiculo oficial;

s) apresentar e divulgar como originais quaisquer ideias descobertas ou
ilustragbes que na realidade ndo o sejam.

CAPITULO VI

Das Relagdes com os Colegas

Art. 12 Nas relagdes com os colegas, o biomédico deve manter sempre
respeito, urbanidade, dignidade e solidariedade, sendo vedado:

a) Fazer criticas em publico por razdes de ordem profissional;

b) angariar usuario, renunciando a qualquer vantagem de ordem pecunidria ou
propaganda, anuncio e divulgacdo, em qualquer midia ndo permitida pelo érgio de
fiscalizagdo profissional descumprindo determinacdo legal ou regulamentar;

c) oferecer denuncia sem possuir elementos comprobatérios, capazes de
justifica-la;

d) pleitear de forma desleal, para si ou para outrem, emprego, cargo ou
fungdo que esteja sendo exercido por outro biomédico, bem como praticar atos de
concorréncia desleal.

CAPITULO VI

Das Relagdes com a Coletividade

Art. 13 Nas relagdes com a coletividade, o biomédico ndo podera:

| - Praticar ou permitir a pratica de atos que, por agdo ou omissdo,
prejudiquem, direta ou indiretamente, o ser humano e a saude publica;

Il - Recusar, a ndo ser por motivo relevante, assisténcia profissional a quem
dela necessitar;

IIl - Ser conivente de qualquer forma com o exercicio ilegal da profissdo ou
acumpliciar-se, direta ou indiretamente, com quem o praticar;

IV - Prestar servigo profissional ou colaboragdo a entidade ou empresa onde
sejam desrespeitados principios éticos ou inexistam condi¢des que assegurem adequada
assisténcia;

V - Revelar fatos sigilosos de que tenha conhecimento, no exercicio de sua
atividade profissional, a ndo ser por imperativo de ordem judicial;

VI - Unir-se a terceiros para obten¢do de vantagens que acarretem prejuizos
ou inadequada assisténcia a saude publica;

VII - Recusar colaboragdo as autoridades constituidas, mormente autoridades
sanitdrias nas campanhas que visem a resguardar a saude publica e o meio ambiente;

VIIl - Valer-se de mandato eletivo ou administrativo em proveito proprio, ou
para obtengdo de vantagens ilicitas;

IX - Discriminar o ser humano de qualquer forma ou sob qualquer pretexto;

X - Participar ou auxiliar, a qualquer modo, da pratica de tortura em relagdo
a pessoa ou formas de procedimento degradantes, desumanas e cruéis;

Xl - Silenciar sobre a pratica de torturas as pessoas ou ndo as denunciar
quando delas tiver conhecimento;

XIl - Prover com instrumentos, substancias, ou qualquer outro meio, aqueles
que pratiquem torturas ou outras formas de procedimentos degradantes, humilhantes,
desumanas e cruéis, em relagdo a pessoa;

XIIl - Utilizar dos seus conhecimentos, fornecer substancia ou instrumentos,
participar de qualquer modo, na execugdo de pena de morte;

XIV - Utilizar da profissdo para corromper os bons costumes, favorecer ou
praticar delito;

XV - Falsear dados estatisticos ou deturpar sua interpretacdo cientifica.

CAPITULO VI

Das Relagdes com o Conselho Federal e os Regionais de Biomedicina.

Art. 14 Nas relagdes com o Conselho Federal e os Regionais, o biomédico
devera:

| - Cumprir, integral e fielmente, obrigagdes e compromissos assumidos mediante
contratos e outros instrumentos, visados e aceitos, pelo CRBM, relativos ao exercicio profissional;

Il - Acatar, respeitar e cumprir resolugbes, portarias e atos baixados pelo
CFBM ou CRBM;

Il - Tratar, com urbanidade e respeito, os representantes do érgdo profissional,
quando no exercicio de suas fungdes, favorecendo e facilitando o seu desempenho, bem
como assim ndo deturpar informagGes ou desviar as finalidades destas, tampouco incitar
terceiros a fazé-lo utilizando-se de bases e fundamentos inexistentes ou inveridicos;

7N
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IV - Propiciar, com fidelidade, informagdes a respeito do exercicio profissional,
que lhe forem solicitadas;

V - Atender sempre convocagado feita pelo érgao profissional, a ndo ser por
motivo de forga maior, comprovadamente justificado;

VI - Comunicar ao Conselho Regional de Biomedicina em que estiver inscrito,
toda e qualquer conduta ilegal ou antiética que observar na pratica profissional.

Art. 15 E vedado ao biomédico divulgar/anunciar por qualquer meio de
comunicagdo informagdes obtidas exclusivamente em razdo de fungdo ou cargo que
ocupar e/ou ocupou no Conselho Federal e Regional, sem expressa autorizagdo do
respectivo Conselho.

Paragrafo Unico - Em conexdo com o cumprimento do art. 14, deve o
profissional que ocupa e/ou ocupou cargo nos Conselhos Federal e Regionais:

a) ndo se aproveitar do cargo que detém e/ou deteve para divulgar assuntos
inerentes ao Conselho, visto ser esta atividade, quando se fizer necessario, é exclusiva do
Presidente;

b) revelar informagdes obtidas em fung¢do do cargo que ocupar e/ou ocupou,
sem expressa autorizacdo do respectivo Conselho;

c) Revelar fato de que tenha conhecimento em virtude do exercicio de seu
cargo, salvo por ordem judicial e/ou expressa disposicdo legal.

CAPITULO IX

Das InfragGes Disciplinares

Art. 16 Constituem infragbes disciplinares:

| - Transgredir preceito do Cddigo de Etica Profissional, ndo acatar, ndo
respeitar, inobservar, ndo cumprir as resolugdes, as portarias e os atos baixados pelo
CFBM ou CRBM;

Il - Exercer a profissdo quando impedido de fazé-lo, facilitar, omitir-se e/ou
acumpliciar-se, por qualquer meio, com ndo inscritos ou impedidos que exercem
ilegalmente a profissdo biomédica ou com os profissionais ou instituicdes que pratiquem
atos ilicitos;

IIl - Manter sociedade profissional fora das normas e preceitos estabelecidos
na legislagdo em vigor;

IV - Valer-se de agenciador, mediante participagdo nos honorarios a
receber;

V - Violar sem justa causa sigilo profissional;

VI - Prestar concurso a usuarios ou a terceiros para realizagdo de ato contrario
a lei ou destinado a frauda-la;

VII - Praticar, no exercicio da atividade profissional, ato que a lei define como
crime ou contravengao;

VIII - Deixar de atender convocagdo feita pelo érgdo profissional, a ndo ser por
motivo de forga maior, comprovadamente justificado e ndo cumprir no prazo estabelecido
determinacdo emanada de orgdo de fiscalizagdo profissional, em matéria de sua
competéncia, depois de regularmente notificado;

IX - Deixar de cumprir qualquer dever profissional;

X - N3do tratar, com urbanidade e respeito, os representantes do o6rgdo
profissional, quando no exercicio de suas fungdes, obstar ou dificultar a agdo fiscalizadora
das autoridades sanitarias ou profissionais;

Xl - Injuriar, difamar/caluniar qualquer profissional de maneira incivil, bem
como, a atividade de classe a qual pertence;

XIl - Assentar duvidas através de qualquer midia as atividades dos Presidentes
do Conselho Federal e Regionais;

Xlll - Revelar, insinuar-se através de reportagens e/ou fazer declaragdes
publicas depreciativas por qualquer midia de divulgacdo a respeito de informacgGes
obtidas em fun¢do do cargo que ocupa e/ou ocupou no Conselho Federal ou Regional de
Biomedicina, sem a prévia autoriza¢do do respectivo Conselho;

XIV - Exercer a profissdo biomédica quando estiver sob sangdo disciplinar de
suspensao;

XV - Delegar a outros profissionais ndo habilitados e ndo capacitados
atividades ou atribuicdes da profissdo biomédica;

XVl - Deixar de comunicar as autoridades biomédicas, com discricdo e
fundamento, fatos de seu conhecimento que caracterizem infragdo ao Cddigo de Etica da
Profissdo Biomédica e as normas que regulam as atividades biomédica;

XVIl - Ndo proprocionar condi¢gdes dignas de trabalho e remuneragdo ao
profissional, ao exercicio profissional, a assungdo de direcdo e responsabilidade
técnica;

XVIII - Participar de qualquer tipo de experiéncia com fins bélicos, eugénicos
ou em que se constate desrespeito a algum direito inaliendvel da vida;

XIX - Praticar ato profissional que cause dano fisico, moral ou psicoldgico ao
usuario do servico que possa ser caracterizado como impericia, negligéncia ou
imprudéncia;

XX - Deixar de prestar assisténcia profissional efetiva ao estabelecimento ou
usudrio com o qual mantenha vinculo na prestacdo de servicos ndo permitindo a
utilizagdo de seu nome por qualquer estabelecimento ou instituicdo onde ndo exerga
efetivamente suas atividades;

XXI - Realizar ou participar de atos fraudulentos relacionados a profissdo
biomédica, em todas as suas atividades reconheci pelo CFBM,;

XXIl - Emitir laudos técnicos, realizar pericias técnico-legais sem observancia
ou obediéncia a legislagdo vigente ou prescrever substancias ndo autorizadas pelo orgdos
competentes;

XXl - Omitir das autoridades competentes ou participar com quaisquer
formas de poluicdo, deterioragdo do meio ambiente ou riscos inerentes ao trabalho,
prejudiciais a saude e a vida;

XXIV - Exercer a atividade profissional incompativel com a habilitagdo
conferida pelo CRBM;

XXV - Declarar possuir titulos cientificos que ndo possa comprovar;

XXVI - Deixar-se explorar por terceiros, com finalidade politica ou religiosa;

XXVII - Exercer a profissdo em estabelecimento sem registro obrigatério no
Conselho Regional;

XXVIIl - Publicar em seu nome, trabalho cientifico do qual ndo tenha
participado ou atribuir-se autoria exclusiva, quando houver participagdo de subordinados
ou outros profissionais biomédicos ou ndo;

XXIX - Deixar de oficiar pelos canais competentes ao CRBM todos os vinculos
profissionais, com dados completos da empresa (razdo social, nome dos sécios, CNPJ,
enderego, horario de funcionamento e, se possuir, informar a responsabilidade técnica),
manter atualizado o enderecgo residencial, telefones e e-mail;

XXX - Deixar de pagar anuidade, taxas, emolumentos e multas ao CRBM;

XXXI - Pleitear, de forma desleal, para si ou para outrem, emprego, cargo ou
fungdo que esteja sendo exercido por outro biomédico, bem como praticar atos de
concorréncia desleal;

XXXII - Oferecer denuncia sem possuir elementos comprobatérios, capazes de
justifica-la;

XXXIII - Ndo propiciar com fidelidade informagdes a respeito do exercicio
profissional, da Legislagdo Biomédica e acerca das atividades e atuagdo dos CRBM's e
CFBM;

XXXIV - Valer-se do poder econémico visando estabelecer concorréncia desleal
com entidades congéneres ou profissionais individualmente.

Art. 17 As faltas serdo consideradas escusaveis, leves, graves ou gravissimas
conforme a natureza do ato e as circunstancias de cada caso.

CAPITULO X

Responsavel Técnico e Legal

Art. 18 Ao responsavel técnico, solidariamente ao responsavel legal, cabe a
fiscalizagdo técnica e ética da instituicdo publica ou privada pela qual é responsdvel,
devendo orienta-la, de forma documentada, inclusive sobre as formas de divulgacdo
utilizadas, como propaganda, anincio e publicidade em qualquer midia.
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§1° E dever do responsavel técnico, solidariamente ao responsavel legal,
primar pela fiel aplicacdo deste Cédigo na pessoa juridica em que trabalha.

§2° E dever do responsavel técnico, solidariamente ao responsavel legal,
informar ao Conselho Regional, imediatamente, pelos canais oficiais de comunicagdo,
quando da constatagdo do cometimento de infragdo ética, acontecida na empresa em
que exerca sua responsabilidade.

CAPITULO XI

Sangdes Eticas e Disciplinares.

Art. 19 As infragBes éticas e disciplinares serdo apenadas sem prejuizo das
sancdes de natureza civil ou penal cabiveis, com as penas conforme o Art. 16 deste
Codigo de Etica.

Art. 20 Considera-se infragdo, a desobediéncia ou a inobservancia ao disposto
nas normas legais e outras, que, por qualquer forma digam respeito as atividades de
biomédico.

Art. 21 As infragdes, quanto ao exercicio profissional, classificam-se em:

| - Leves, aquelas em que o infrator seja beneficiado por circunstancia
atenuante;

Il -Graves, aquelas em que for verificada uma circunstancia agravante;

Il - Gravissimas, aquelas em que seja verificada a existéncia de duas ou mais
circunstancias agravantes.

Art. 22 S3o circunstancias atenuantes :

| - A agdo do infrator ndo ter sido fundamental para a consecugdo do
evento;

II- O infrator, por espontanea vontade, imediatamente, procurar reparar ou
minorar as consequéncias do ato que lhe foi imputado;

Il - Ter o infrator sofrido coagdo a que ndo podia resistir para a pratica do
ato;

IV - Ser o infrator primario, e a falta cometida, de natureza leve.

Art. 23 S3o circunstancias agravantes:

|- Agir com dolo, ainda que eventual, fraude ou ma-fé;

Il - Cometer a infragdo para obter vantagem pecuniaria decorrente de agdo ou
omissdo contraria ao disposto na legislagdo em vigor;

Ill- Ter conhecimento do ato ou fato irregular e deixar de tomar as
providéncias de sua algada, tendentes a evita-lo ou sana-lo;

IV - Coagir outrem para a execugdo material da infragao;

V - Premeditar ato ou fato;

VI - Acumular infragGes, sempre que duas ou mais sejam cometidas no
mesmo momento;

VII- Possuir antecedentes de infragdo em relagdo a este Codigo ou a justica
comum.

VIII- Estabelecer conluio ou concussdo com outras pessoas;

IX - Ter a infragdo consequéncias para a atividade profissional, ao cidadao,
saude coletiva, meio ambiente;

X- Ser reincididente.

Art. 24 Para efeito, ficard caracterizada a reincidéncia especifica quando o
infrator, apds decisdo definitiva na esfera administrativa do processo que lhe houver
imposto penalidade, cometer nova infragdo ou permanecer em infragdo continuada.

Paragrafo Unico - A reincidéncia especifica torna o infrator passivel de
enquadramento na penalidade maxima e a caracterizagdo da infragdo como gravissima.

Art. 25 Para a imposicdo de penalidade e a sua graduacgdo, levar-se-a em
conta:

|- As circunstancias atenuantes e agravantes;

II- A gravidade do fato, tendo em vista as suas consequéncias para a
coletividade, para os biomédicos e para a saude publica e o meio ambiente .

Art. 26 Havendo concurso de circunstancias atenuantes e agravantes, a
aplicagdo da pena serd considerada em razdo das que sejam preponderantes.

Art. 27 Em conformidade com o disposto na Lei Federal 6.684/79,
regulamentada pelo Decreto Federal 88.439/83, as infracdes, sem prejuizo das sang¢Bes
de natureza civil ou penal, cabiveis, serdo punidas, alternativa ou cumulativamente, com
penalidade de :

| - Adverténcia;

Il - Repreensdo;

IIl - Multa equivalente a até 10 (dez) vezes o valor da anuidade devida a este
Conselho;

IV- Suspensdo do exercicio profissional pelo prazo de até 3 (trés) anos;

V- Cancelamento do registro profissional;

§ 12 - Salvo os casos de gravidade manifesta ou reincidéncia, a imposigdo das
penalidades obedecerd a graduagdo deste artigo, observadas as normas estabelecidas por
este Conselho para disciplina no processo de julgamento das infracdes;

§ 22 - A pena de adverténcia sera aplicada, de forma escrita, por oficio do
Presidente do CRBM, fazendo constar dos assentamentos do profissional e terd carater
confidencial;

§ 32 - A pena de repreensdo serd aplicada de forma escrita, com o emprego
da palavra "censura" por oficio do Presidente do CRBM, fazendo constar dos
assentamentos do profissional, com divulgacdo e/ou publicagdo que possibilite o
conhecimento da sociedade;

§ 42 - A pena de multa consiste no recolhimento da importancia em espécie,
equivalente a até 10 (dez) vezes o valor da anuidade segundo a gravidade da infragdo,
aplicada com publicidade, fazendo constar dos assentamentos do profissional, com
divulgacdo e/ou publicacdo que possibilite o conhecimento da sociedade;

§ 52 - A pena de suspensdo do exercicio profissional pelo prazo de até 03
(trés) anos consiste no impedimento de qualquer atividade profissional biomédica, sendo
a pena variavel segundo a gravidade da infragdo, aplicivel pelo CRBM com publicidade,
fazendo constar dos assentamentos do profissional;

§ - 62 - A pena de cancelamento do registro profissional serd aplicada por
falta gravissima, com a devida publicidade, fazendo-se constar dos assentamentos do
profissional. Dever-se-a comunicar o fato ao Departamento de Fiscalizagdao dos CRBM's,
ao 6rgdo sanitario competente, ao empregador, publicado no D.O.U.

Art. 28 As penalidades aplicadas pela Comissdo de Etica poderdo ter seus
registros cancelados, apds o decurso de cinco anos do transito em julgado, desde que
seja solicitada pelo profissional e se o profissional ndo houver, nesse periodo, praticado
nova infragdo disciplinar, igual ou diversa da anteriormente cometida.

Art. 29 O infrator tomard ciéncia das decisGes proferidas:

| - Pessoalmente, ou por procurador, a vista do processo;

Il - Mediante notificagdo, que podera ser feita por carta registrada ou através
da Imprensa Oficial, considerando-se efetivada na data da publicagéo;

Il - Mediante notificagdo por meio eletrénico, para o endereco eletronico
constante no seu dossié junto ao respectivo Conselho Regional de Biomedicina,
considerando-se efetivada na data do envio;

Art. 30 S3do infragGes éticas e disciplinares:

| - Deixar de comunicar as autoridades biomédicas, com discricdo e
fundamento, fatos de seu conhecimento que caracterizem infragdo ao Cddigo de Etica do
Profissional Biomédico e as normas que regulam as atividades biomédicas;

Pena: Adverténcia.

Il - Violar o sigilo profissional de fatos que tenha tomado conhecimento no
exercicio da profissdo, com exce¢do daqueles presentes em lei que exigem comunicagdo,
denuncia ou relato a quem de direito.

Pena: Multa de até 3 (trés) anuidades e/ou Suspensdo de até 3 (trés)
meses.

IIl - Ndo proprocionar ou exigir condigdes dignas de trabalho e remuneragdo
ao profissional, ao exercicio profissional, a assung¢do de dire¢do e responsabilidade
técnica.

Pena: Adverténcia e/ou multa de até 3 (trés) anuidades.

IV - Participar de qualquer tipo de experiéncia com fins bélicos, eugénicos ou
em que se constate desrespeito a algum direito inalienavel da vida;

Pena: Multa de 10 (dez) anuidades e cancelamento de Registro Profissional.

V - Praticar ato profissional que cause dano fisico, moral ou material ao
usuario do servigo, caracterizado como impericia, negligéncia ou imprudéncia.
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Pena: Multa de até 10 (dez) anuidades e/ou Suspensdo de até 3 (trés) anos
ou cancelamento de Registro Profissional.

VI - Deixar de prestar assisténcia técnica ao estabelecimento com o qual
mantenha vinculo profissional;

Pena: Multa de até 5 (cinco) anuidades e/ou suspensdo de até 6 (seis)
meses.

VIl - Efetivar ou participar de fraudes em relagdo a profissdo biomédica em
todos os campos de conhecimento e técnica biomédica.

Pena: Multa de até 5 (cinco) anuidades e/ou suspensdo de até 6 (seis)
meses.

VIIl - Permitir a utilizagdo do seu nome e/ou nimero de registro por outro
profissional, ou por qualquer estabelecimento ou instituicdo, onde ndo exerca pessoal e
efetivamente sua fungdo;

Pena: multa de até 5 (cinco) anuidades e/ou suspensdo de até 6 (seis)
meses.

IX - Emitir laudos técnicos, realizar pericias técnico-legais sem observancia ou
obediéncia a legislagdo vigente ou prescrever substancias ndo autorizadas por orgdos
competentes para profissionais ndo prescritores de acordo com a Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitaria - Anvisa.

Pena: Multa de até 10 (dez) anuidades e/ou suspensdo de até 12 (doze)
meses.

X - Obstar ou dificultar a agdo fiscalizadora dos fiscais do CRBM, quando no
exercicio de suas fungdes.

Pena: Repreensdo e/ou multa de até 3 (trés) anuidades.

Xl - Omitir das autoridades competentes ou participar com quaisquer formas
de poluigdo, deterioragdo do meio ambiente ou riscos inerentes ao trabalho, prejudiciais
a saude e a vida.

Pena: Multa de até 10 (dez) anuidades e/ou suspensdo de até 12 (doze)
meses.

Xl - Delegar a outros profissionais ndo habilitados e ndo capacitados
atividades ou atribuigdes da profissdo biomédica;

Pena: multa de até 10 (dez)anuidades e/ou suspensdo de até 12 (doze)
meses.

XIll - Exercer a atividade profissional incompativel com a habilitagdo conferida
pelo CRBM.

Pena: Multa de até 10 (dez) anuidades e/ou suspensdo de até 12 (doze)
meses.

XIV - Declarar possuir titulos académicos que nao possa comprovar.

Pena: Multa de até 3 (trés) anuidades e/ou repreens3o.

XV - Omitir-se e/ou acumpliciar-se com os que exercem ilegalmente a
profissdo biomédica ou com os profissionais ou instituicdes que pratiquem atos
ilicitos.

Pena: Multa de até 10 (dez) anuidades e/ou suspensdo de até 12 (doze)

meses.
XVI - Deixar-se explorar por terceiros, com finalidade politica ou religiosa.
Pena: Multa de até 3 (trés) anuidades e/ou repreensdo.
XVIl - Exercer a profissdio quando estiver sob a sangdo disciplinar de
suspensao.

Pena: Multa de 10 (dez) anuidades e Cancelamento de Registro
Profissional.

XVII - Exercer a profissdo em estabelecimento sem registro obrigatério no
Conselho Regional de Biomedicina.

Pena: Multa de até 3 (trés) anuidades e/ou repreens3o.

XIX - Publicar em seu nome, trabalho cientifico do qual ndo tenha participado
ou atribuir-se autoria exclusiva, quando houver participagdo de subordinados ou outros
profissionais biomédicos ou nao.

Pena: Multa de até 3 (trés) anuidades e/ou repreens3o.

XX - Inobservar os Acdrddos, Resolugdes, Portarias e atos baixados pelo CFBM
e CRBM.

Pena: Multa de até 5 (cinco) anuidades, repreensdo e/ou suspensdo até 12
(doze) meses.

XXI - Deixar de oficiar pelos canais competentes ao CRBM todos os vinculos
profissionais, com dados completos da empresa (razdo social, nome dos sécios, CNPJ,
enderego, horario de funcionamento e, se possuir, informar a responsabilidade técnica),
manter atualizado o enderecgo residencial, telefones e e-mail;

Pena: Adverténcia e multa de 1 (uma) anuidade.

XXIl - Deixar de pagar as contribuicées devidas ao CRBM.

Pena: Multa de até 3 (trés) anuidades. Suspensdo ou Cancelamento de
Registro Profissional.

XXIlI - Pleitear, de forma desleal, para si ou para outrem, emprego, cargo ou
fungdo que esteja sendo exercido por outro biomédico, bem como praticar atos de
concorréncia desleal.

Pena: Multa de até 5 (cinco) anuidades e/ou suspensdo de até 12 (doze)
meses.

XXIV - Oferecer denlncia sem possuir elementos comprobatdrios, capazes de
justifica-la.

Pena: Multa de até 5 (cinco) anuidades e/ou suspensdo de até 12 (doze)
meses.

XXV - Reiterar, persistir em ndo acatar, respeitar e cumprir as resolugdes, as
portarias e os atos baixados pelo CFBM ou CRBM.

Pena: Multa de até 10 (dez) anuidades e/ou suspensdo de até 3 (trés)
anos.

XXVI - Ndo tratar, com urbanidade e respeito, os representantes do o6rgdo
profissional, quando no exercicio de suas fung¢des, favorecendo e facilitando o seu
desempenho.

Pena: Multa de até 5 (cinco) anuidades e/ou suspensdo de até 12 (doze)
meses

XXVII - Ndo propiciar com fidelidade informagdes a respeito do exercicio
profissional, da Legislacdo Biomédica e acerca das atividades e atuagdo dos CRBM's e
CFBM.

Pena: Multa de até 5 (cinco) anuidades e/ou suspensdo de até 12 (doze)
meses

XXVIII - Ndo atender convocagdo feita pelo érgdo profissional, a ndo ser por
motivo de forca maior, comprovadamente justificado.

Pena: Multa de até 5 (cinco) anuidades e/ou suspensdo de atél2 (doze)
meses.

XXIX - Realizar propaganda, antncio ou publicidade em desacordo com este
Cdédigo de Etica.

Pena: Multa de até 5 (cinco) anuidades e/ou suspensdo de atél2 (doze)
meses.

Paragrafo Unico: As infragGes descritas acima sdo apenas enumerativas, nao
restringindo a comissdo de ética a apuragdo, processamento e aplicagdo de penas aqui
ndo discriminados, devendo para tanto, observar a legislacdo vigente bem como as
normativas e resolugées do Conselho Federal.

Art. 31 As infragBes éticas e disciplinares prescrevem em 5 (cinco) anos.

CAPITULO Xl

Disposigdes Finais.

Art. 32 O exercicio da Biomedicina exige conduta compativel com os preceitos
deste Codigo, em obediéncia as Leis, Resolugdes, Portarias, Normativas e com os demais
principios da legalidade, da moral individual, ética social e profissional.

Art. 33 O profissional biomédico, obrigatoriamente tem que contribuir para o
aprimoramento da Biomedicina e das instituicdes que a ela se encontram interligadas.

Art. 34 O profissional condenado por sentenga criminal, definitivamente
transitada em julgado, por crime praticado no uso do exercicio da profissdo, ficard
suspenso da atividade enquanto durar a execugdo da pena privativa de liberdade, com
cumprimento de regime fechado.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05152020110600167

Art. 35 O biomédico condenado em processo administrativo ético, com decisdo
transitada em julgado, é impedido de participar dos pleitos eleitorais de sua categoria pelo
periodo de 8 (oito) anos, aplicando-se o mesmo impedimento aqueles que tiverem
respondido a processo crime ou de improbidade administrativa transitado em julgado.

Art. 36 As disposi¢oes deste Cdodigo obrigam igualmente as pessoas juridicas,
os tecndlogos e técnicos inscritos nos Conselhos Regionais de Biomedicina, no que lhes
forem aplicaveis.

Art. 37 O anuncio, a propaganda e a publicidade poderdo ser feitos em
qualquer meio de comunicagdo, desde que obedecidos os preceitos deste Codigo.

Art. 38 S3o considerados "canais oficiais de comunica¢do dos Conselhos":

a) Diario Oficial da Unido, dos Estados e dos Municipios;

b) Endereco eletronico dos Conselhos Federal e Regionais;

c) Servigos on line que constam nos sites oficiais dos Conselhos Regionais;

d) Servigo de Informagdo ao Consumidor - SIC;

e) Correios.

Art. 39 O Conselho Federal de Biomedicina, ouvidos os Conselhos Regionais de
Biomedicina, promovera a revisdo e a atualizacgdo do presente Cdodigo quando
necessarias.

Art. 40 Os casos nao contemplado neste Codigo serdo sanados pelo Conselho
Federal de Biomedicina. .

Art. 41 O presente Cédigo de Etica entra em vigor na data de sua publicacdo
e revoga o anterior Codigo de Etica aprovado pela Resolugdo do C F B M - n? 198/2011,
de 21 de fevereiro de 2011 e demais disposicdes em contrario.
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PAUTA DE JULGAMENTOS

32 SESSAO DE JULGAMENTO DE PROCESSOS

DATA: 18 e 19 de novembro de 2020

INICIO: 14h00 do dia 18

LOCAL: Sede do COFECI - Brasilia/DF

ENDERECO: SDS ED. BOULEVARD CENTER SALAS 201/210

CEP: 70391900 - TELEFONE: (61) 3321-2828

RELATOR: Conselheiro ROBERTO NICASTRO CAPUANO/SP

1- Processo-COFECI n2 1619/2017. Recte e Recdo: CRECI 12 Regido/RJ "ex officio".
Repdas: GERENCIAL MASTER ADMINISTRACAO DE IMOVEIS LTDA - CRECI J-5416 e RT JOAO
CARLOS ALMEIDA TAVARES - CRECI 30372. 2- Processo-COFECI n? 1620/2017. Recte e Rgcdo:
CRECI 12 Regido/RJ "ex officio". Repdo4s: GERENCIAL MASTER ADMINISTRACAO DE IMOVEIS
LTDA - CRECI J-5416 - RT JOAO CARLOS ALMEIDA TAVARES CRECI 30372 e MARCELO REIS ROSA
- CRECI 30655. 3- Processo-COFECI n? 1667/2017. Recte e Recdo: CRECI 12 Regido/RJ "ex
officio". Repdas: HOUSE AND GARDEN EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA - CRECI J-3513
e RT JACK MANHAES DE AZEVEDO - CRECI 18798. 4- Processo-COFECI n? 1670/2017. Recte e
Recdo: CRECI 12 Regido/RJ "ex officio". Autuado: EDSON PEREIRA - CRECI 10297. 5- Processo-
COFECI n? 721/2018. Recte e Recdo: CRECI 132 Regido/ES "ex officio". Repdo: MARCELO
VELOSO MACHADO - CRECI 5961. 6- Processo-COFECI n® 723/2018. Recte e Recdo: CRECI 132
Regido/ES "ex officio". Repdo: JERONIMO SILVA DE CARVALHO - CRECI 6139. 7- Processo-
COFECI n? 750/2018. Recte e Recdo: CRECI 132 Regido/ES "ex officio". Repdo: MARCELO
VELOSO MACHADO - CRECI 5961. 8- Processo-COFECI n2 751/2018. Recte e Recdo: CRECI 132
Regido/ES "ex officio". Repdo: MARCELO VELOSO MACHADO - CRECI 5961. 9- Processo-COFECI
ne 752/2018. Recte e Recdo: CRECI 132 Regido/ES "ex officio". Repdo: MARCELO VELOSO
MACHADO - CRECI 5961. 10- Processo-COFECI n® 753/2018. Recte e Recdo: CRECI 132
Regido/ES "ex officio". Repdo: MARCELO VELOSO MACHADO - CRECI 5961. 11- Processo-COFECI
n? 754/2018. Recte e Recdo: CRECI 132 Regido/ES "ex officio". Repdo: MARCELO VELOSO
MACHADO - CRECI 5961. 12- Processo-COFECI n2 755/2018. Recte e Recdo: CRECI 132
Regido/ES "ex officio". Repdo: MARCELO VELOSO MACHADO - CRECI 5961. 13- Processo-COFECI
n? 792/2018. Recte e Recdo: CRECI 12 Regido/R) "ex officio". Repdas: GERENCIAL MASTER
ADMINISTRACAO DE IMOVEIS LTDA - CRECI J-5416 e RT JOAO CARLOS ALMEIDA TAVARES -
CRECI 30372. 14- Processo-COFECI n® 793/2018. Recte e Recdo: CRECI 12 Regido/R) "ex officio".
Repdas: GERENCIAL MASTER ADMINISTRACAO DE IMOVEIS LTDA - CRECI J-5416 e RT JOAO
CARLOS ALMEIDA TAVARES - CRECI 30372. 15- Processo-COFECI n2 795/2018. Recte e Rgcdo:
CRECI 12 Regido/RJ "ex officio". Repdas: GERENCIAL MASTER ADMINISTRACAO DE IMOVEIS
LTDA - CRECI J-5416, RT JOAO CARLOS ALMEIDA TAVARES - CRECI 30372 e JONAS NASCIMENTO
DE SOUZA - CRECI 34279. 16- Processo-COFECI n® 1310/2018. Recte e Recdo: CRECI 112
Regido/SC. Repda: VERA LUCIA ALVES DE ANDRADE - CRECI 16590. 17- Processo-COFECI n2
1311/2018. Recte e Recdo: CRECI 112 Regido/SC "ex officio". Repdo: LEANDRO ALVES - CRECI
16234. 18- Processo-COFECI n® 1312/201§. Recte e Recdo: CRECI 112 Regido/SC "ex officio".
Repda: GOLD BRASIL NEGOCIOS IMOBILIARIOS LTDA - CRECI J-3218. 19- Processo-COFECI n?
717/2018. Recte: RENATO CARDOSO RODRIGUES - CRECI 1754. Recdo: CRECI 202 Regido/MA.
20- Processo-COFECI n® 1171/2018. Recte: JOINMETA IMOVEIS LTDA - CRECI J-3664. Recdo:
CRECI 112 Regido/SC. 21- Processo-COFECI n2 1378/2018. Recte: NIVELAR IMOVEIS LTDA -
CRECI J-3596. Recdo: CRECI 112 Regido/SC. 22- Processo-COFECI n2 1380/2018. Recte: JLLE
IMOBILIARIA LTDA EPP - CRECI J-3273. Recdo: CRECI 112 Regido/SC.

RELATORA: Conselheira SANDRA MARA DA SILVA CAMARGO/RS

_ - Processo-COFECI n? 743/2018. Recte e Recdo: CRECI 132 Regido/ES "ex officio".

Repda: NIDIA LEAL SANTANA - CRECI 7537. 2- Processo-COFECI n2 744/2018. Recte e Recdo:
CRECI 132 Regido/ES "ex officio". Repda: NIDIA LEAL SANTANA - CRECI 7537. 3- Processo-
COFECI n2 746/2018. Recte e Recdo: CRECI 132 Regido/ES "ex officio". Repdas: M2 ASSESORIA
IMOBILIARIA LTDA - CRECI J-5138 e RT JEANNE MELO DE OLIVEIRA - CRECI 4761. Recdo: CRECI
132 Regido/ES "ex officio". 4- Processo-COFECI n2 747/2018. Repdas: M2 ASSESORIA
IMOBILIARIA LTDA - CRECI J-5138 e RT JEANNE MELO DE OLIVEIRA - CRECI 4761. 5- Processo-
COFECI n2 748/2018. Recte e Recdo: CRECI 132 Regido/ES "ex officio". Repdas: M2 ASSESORIA
IMOBILIARIA LTDA - CRECI J-5138 e RT JEANNE MELO DE OLIVEIRA - CRECI 04761. 6- Processo-
COFECI n? 1331/2018. Recte e Recdo: CRECI 112 Regido/SC "ex officio". Repda: EVELISE &
CAMPOS IMOVEIS LTDA - ME - CRECI J-2374. 7- Processo-COFECI n2 1332/2018. Recte e Recdo:
CRECI 112 Regigo/SC "ex officio". Repda: EVELISE DE DINIZ MARTINS - CRECI 10064. 8- Processo-
COFECI n? 1333/2018. Recte e Recdo: CRECI 112 Regido/SC "ex officio". Repda: PLANNO
NEGOCIOS IMOBILIARIOS LTDA - CRECI 3192. 9- Processo-COFECI n2 1353/2018. Recte e Recdo:
CRECI 112 Regido/SC "ex officio". Repda: REJANE BEATRIZ DA FONSECA RUARO - CRECI 14413.
10- Processo-COFECI n® 421/2019. Recte e Recdo: CRECI 12 Regido/RJ "ex officio". Repdas:
PERFIL IMOVEIS RJ EMPREENDIMENTO IMOBILIARIOS LTDA - CRECI J-6399 e RT MATHIAS
ALMEIDA SANTOS - CRECI 43132. 11- Processo-COFECI n2 1672/2017. Recte: SILVANA SILVA DE
AZEVEDO - CRECI 30310. Recdo: CRECI 12 Regido/RJ. 12- Processo-COFECI n2 1675/2017. Recte:
SILVANA SILVA DE AZEVEDO - CRECI 30310. Recdo: CRECI 12 Regido/RJ. 13- Processo-COFECI n?
1676/2017. Recte: SILVANA SILVA DE AZEVEDO - CRECI 30310. Recdo: CRECI 12 Regido/RJ. 14-
Processo-COFECI n? 1677/2017. Recte: SILVANA SILVA DE AZEVEDO - CRECI 30310. Recdo:
CRECI 12 Regido/RJ. 15- Processo-COFECI n2 1678/2017. Recte: SILVANA SILVA DE AZEVEDO -
CRECI 30310. Recdo: CRECI 12 Regido/RJ. 16- Processo-COFECI n2 1679/2017. Recte: SILVANA
SILVA DE AZEVEDO - CRECI 30310. Recdo: CRECI 12 Regido/RJ. 17- Processo-COFECI n¢
1680/2017. Recte: SILVANA SILVA DE AZEVEDO - CRECI 30310. Recdo: CRECI 12 Regido/RJ. 18-
Processo-COFECI n? 1681/2017. Recte: SILVANA SILVA DE AZEVEDO - CRECI 30310. Recdo:
CRECI 12 Regido/RJ. 19- Processo-COFECI n2 1682/2017. Recte: SILVANA SILVA DE AZEVEDO -
CRECI 30310. Recdo: CRECI 12 Regigo/RJ. 20- Processo-COFECI n2 797/2018. Recte: JEAN PIERRE
BRANCO - CRECI 18899. Recdo: CRECI 112 Regido/SC. 21- Processo-COFECI n2 1150/2018.
Recte: G.H.B. GOMES & CIA. LTDA - CRECI J-2026. Recdo: CRECI 112 Regido/SC. 22- Processo-
COFECI n2 1174/2018. Recte: JOSE MARIA DA LUZ - CRECI 19881. Recdo: CRECI 11§,Regi§o/SC.
23- Processo-COFECI n® 277/2019. Recte: RONIERD BARROS CONSULTORIA IMOBILIARIA LTDA -
CRECI J-231. Recdo: CRECI 202 R,egiéo/MA. 24- Processo-COFECI n2 278/2019. Recte: RONIERD
BARROS CONSULTORIA IMOBILIARIA LTDA - CRECI J-231. Recdo: CRECI 202 Regido/MA.

RELATOR: Conselheiro VINICIUS ANGELO ARAUJO/MG

1- Processo-COFECI n? 1397/2018. Recte e Recdo: CRECI 112 Regido/SC "ex officio".
Repdo: LUIZ FERNANDO KLOEPFEL - CRECI 13821. 2- Processo-COFECI n2 1398/2018. Recte e
Recdo: CRECI 112 Regido/SC "ex officio". Repda: JANICE JORGE TAVARES - CRECI 23580. 3-
Processo-COFECI n2 1403/2018. Recte e Recdo: CRECI 162 Regido/SE "ex officio". Repdo: JOEL
MONTEIRO GOES - CRECI 1185. 4- Processo-COFECI n® 1406/2018. Recte e Recdo: CRECI 162
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